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Bildung, die bewegt!

SATZUNG-

Praambel

Fur die im Paritatischen Bildungswerk Landesverb@rahdenburg e.V. -
zusammengeschlossenen Organisationen sind dieund@esetz aufgezeigten Grundrechte
und die demokratischen Formen des Zusammenlebebisgich. Sie lehnen jede Form

von Totalitatsanspriichen und unbegrindeter Autahia

§1 Ziel

Im Paritatischen Bildungswerk - Landesverband Beaubburg e.V. - haben sich freie

Bildungsorganisationen zusammengeschlossen, uralspkulturelle, berufliche und

politische Bildungsarbeit auf der Grundlage und aeiin Ziel zu betreiben,

- die Selbstbestimmung des Menschen und seine Mitiwghkn der Gesellschaft in
jeder Weise zu férdern,

- fur gesellschaftliche Konflikte sachgerechte urdjrare Lésungen aufzuzeigen.

82 Name, Sitz, Geschaftsjahr und Zugehdorigkeit

(1) Der Verein tragt den Namen ,Paritatisches Bildungigw Landesverband Brandenburg
e.V."

(2)  Er hat seinen Sitz in Potsdam.

(3) Er ist in das Vereinsregister beim Amtsgericht Blaits eingetragen.

(4)  Geschéftsjahr des Vereins ist das Kalenderjahr.

(5) Der Verein ist Mitglied des Paritatischen Bildumwgskes — Bundesverband e.V. und im
Weiterbildungsverbund Brandenburg e.V.

§3  Zweck

(1) Der Verein hat den Zweck, im Dienste der Allgemeibldie Bildungsarbeit in solchen
Institutionen und Organisationen anzuregen undmlefn, die ohne parteipolitische oder
konfessionelle Abhangigkeit arbeiten und in ihrafi&isbildung von o6ffentlichen
Stellen unabhangig sind sowie eigene Bildungsameliesem Sinne zu leisten.

(2) Diesem Zweck sollen dienen:

a) Erfahrungsaustausch, gemeinsame Fortbildungsmal&matimdie Mitarbeiter und
Mitarbeiterinnen, gemeinsame Bildungsmal3nahmedugendliche und Erwachsene,
Austausch und Sammlung von Publikationen und Asbsterial, Auswertung der
Arbeit u. &.,

b) Hilfe bei der Planung und Durchfiihrung von Bildungdhaben, insbesondere auf
dem Gebiet der politischen und sozialen Bildung dedinternationalen
Verstandigung,

c) Vertretung der Mitglieder gegeniber Verbanden uabddden,

d) Unterstltzung der Mitglieder bei der Finanzierumger Mal3nahmen,

e) Zusammenarbeit mit anderen Institutionen des Biduresens,

f) Mitarbeit und Mitgliedschaft in anderen Organisagn, die denselben Zweck
verfolgen.
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Mitgliedschaft

Aul3er den Grundungsmitgliedern konnen orddmeli®litglieder des Vereins solche
als gemeinniitzig anerkannte Institutionen und @sgdionen werden, die dem Zweck
des Vereins im Sinne des § 3 dienen und die gieteall 8 1 des Vereins unterstiutzen.

Mitgliedsorganisationen des Vereins sind bzwrden gleichzeitig

Mitglied im Weiterbildungsverbund, ihre Interesseerden beim Weiterbildungs-
verbund durch die Landesorganisation/ den Landband wahrgenommen.
Einmal jahrlich wird Gber die Tatigkeit der Landeganisation im Weiterbildungs-
verbund berichtet. Die Mitgliedsorganisationendbdig3en den Arbeitsplan fur die
Tatigkeit der Landesorganisation im Weiterbilduregbund.

Naturliche Personen kdnnen fordernde Mitgliederden. Sie haben in der
Mitgliederversammlung kein Stimmrecht.
Naturliche Personen sind nicht beitragspflichtig.

Uber die Aufnahme von Mitgliedern entscheidet Worstand auf der Grundlage eines
schriftlichen Antrages, dem folgende Unterlagemyéiigt werden sollen:

a) Satzung

b) Registerauszug

c) Nachweis der Anerkennung der Gemeinnutzigkeit

d) eine Darstellung der Vereinsarbeit

e) ggf. staatliche Anerkennung der Einrichtung naatm &féeiterbildungsgesetz.

Vor der Aufnahme von ordentlichen Mitgliedern sdilt Stellungnahme des Paritatischen
Bildungswerkes — Bundesverband e.V. — eingeholtemer

Erléschen der Mitgliedschaft

Die Mitgliedschatft erlischt durch Austritt, Aussakbk oder Tod des Mitglieds. Ist das
Mitglied eine juristische Person, endet ihre Midlschaft auch im Falle der Auflésung der
juristischen Person.

Der Austritt erfolgt durch schriftliche Erklarung@geniber dem Vorstand. Er ist nur unter
Einhaltung einer Kiindigungsfrist von drei MonatemzSchluss des Geschaftsjahres
zulassig.

Der Vorstand kann ein Mitglied ausschliel3en, wenn

a) ein wichtiger Grund vorliegt, insbesondere wennMéglied den Zielen und Zwecken
des Vereins schwerwiegend und nachhaltig zuwidedé&la oder

b) das Mitglied die Voraussetzungen der 88 3 und Btmieehr erflllt oder

c) das Mitglied mit der Zahlung von Mitgliedsbeitrdgeecths Monate nach Mahnung, in der
Ausschluss angedroht sein muss, im Ruckstand ist.

Dem ausgeschlossenen Mitglied steht binnen einesatdalas Recht der Berufung an die
Mitgliederversammlung zu, die mit 2/3 Mehrheit ehtsidet.
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Selbstlosigkeit, Vermdgensbindung, Beglnstigusgerbot

Der Verein verfolgt ausschlie3lich und unmittelgameinntitzige bzw. mildtatige
Zwecke im Sinne des Abschnitts ,Steuerbegunstigtecke” der Abgabenordnung 1977
in der jeweils gultigen Fassung. Der Verein isbs#bs tatig; er verfolgt nicht in erster
Linie eigenwirtschaftliche Zwecke.

Die Mittel des Vereins dirfen nur fur die satzungfigen Zwecke verwendet werden.
Die Mitglieder des Vereins dirfen in ihrer Eigenaitlals Mitglieder keine
Zuwendungen aus Mitteln des Vereins erhalten. Hskeéae Person durch Ausgaben,
die den Zwecken des Vereins fremd sind, oder dunsterhaltnismafig hohe
Vergutungen begunstigt werden.

Die Mitglieder durfen bei ihrem Ausscheiden oderAaflosung oder Aufhebung des
Vereins keine Anteile des Vereinsvermdgens erhalten

Vereinsorgane

Vereinsorgane sind
a) die Mitgliederversammlung
b) der Vorstand.

Mitgliederversammlung

Die Mitgliederversammlung entscheidet in allen Alegenheiten, fur die nicht nach der
Satzung ein anderes Organ zustéandig ist. Die Migliversammlung hat insbesondere
die Aufgabe,

a) den Arbeits- und Finanzplan zu beschliel3en,

b) die Jahresrechnung zu genehmigen,

c) die Entlastung des Vorstandes und des/der Gesfiliitg/in, sofern der Vorstand
eine/n solche/n bestellt hat, zu beschlie3en,

d) die Mitgliedsbeitrage festzusetzen,

e) den Vorstand zu wahlen (8 9, Abs. 2 u. 3),

f) Uber Satzungsanderungen und die Auflosung des Weesazu beschliel3en
(8 11, Abs. 1 und 2, § 13).

In der Mitgliederversammlung werden die ordentlicivitglieder durch ihre
Vorsitzenden oder bevollméachtigten Vertreter/inmertreten. Auch nattrliche Personen
als fordernde Mitglieder kbnnen sich vertretendassm Falle der Vertretung eines
fordernden Mitglieds ist die Vertretungsbefugnisatiuschriftliche Vollmacht in der
Mitgliederversammlung auf Verlangen des Vorstandeshzuweisen.

Die Mitgliederversammlung ist jedes Jahr einzubemuAulRerordentliche Mitglieder-
versammlungen sind einzuberufen, wenn das Intedess®ereins nach Auffassung und
auf Beschlul3 des Vorstands es erfordert oder aikefufung von mindestens einem
Viertel der stimmberechtigten Vereinsmitgliederarmingabe der Griinde verlangt wird.
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Die Einberufung der Mitgliederversammlung erfolghsftlich durch den Vorsitzenden
oder bei dessen Verhinderung durch den/ die 1. deletrdie 2. Stellvertreter/in unter
Wahrung einer Einladungsfrist von mindestens viexctén bei gleichzeitiger
Bekanntgabe der Tagesordnung. Antrage sollen spéteswei Wochen vor der
Versammlung dem Vorstand eingereicht werden.

In der Mitgliederversammlung hat jedes ordentlidhglied eine Stimme.

Die Mitgliederversammlung ist beschlussfahig, urélgig von der Zahl der
erschienenen stimmberechtigten Mitglieder. Besd@irgerden mit einfacher
Stimmenmehrheit gefasst, soweit diese Satzungsaideres vorsieht.

Beschlisse der Mitgliederversammlung kdnnen autbdauriftichem Wege
herbeigefuhrt werden. In diesem Fall gilt fir éfemmberechtigten eine Erklarungsfrist
von 4 Wochen, Abs. 6 und § 13, Abs. 1 gelten eetsm@nd.

Vorstand

Der Vorstand besteht aus mindestens 3, hochstshighkedern, darunter
a) dem/der Vorsitzenden
b) einem/r 1. und einem/r 2. Stellvertreter/in.

Die Vorstandsmitglieder werden von der Mitgliedesammlung in einer geheimen
Listenmehrheitswahl gewahlt. Gewabhlt ist, wer diehvheit der Stimmen der
anwesenden Mitglieder erhalt.

Der Vorstand wahlt in seiner konstituierenden Sitgaus seiner Mitte den/die
Vorsitzende/n sowie die beiden Stellvertreter/innen

Der Vorstand wird von der Mitgliederversammlung jeweils drei Jahre gewabhilt.
Wiederwahl der Vorstandsmitglieder ist zulassidheésdet ein Vorstandsmitglied
wahrend der Amtszeit aus, kann sich der Vorstasa i nachsten
Mitgliederversammlung selbst erganzen (Kooptati&me solche Kooptation kann
hdchstens dreimal wahrend der Amtsdauer des Vatssagrfolgen.

Vorstand im Sinne des § 26 BGB sind der/ diesiteende und der/ die 1. und 2.
Stellvertreter/in; je zwei von ihnen vertreten déarein gemeinsam.

Fuhrung der Geschafte

Der Vorstand leitet den Verein nach den BeschludsemMitgliederversammlung, fihrt
die Geschafte und verwaltet das Vermdgen des \&rein

Der Vorstand kann die Fuhrung der laufenden Geteleiiiem Geschéaftsfiihrer oder
einer Geschaftsfuhrerin als besonderem Vertrete3inme des § 30 BGB Ubertragen. Der
Vorstand erteilt dem/der Geschéftsflhrer/in einsgnechende
Geschaéftsfihrervollmacht.

Der/Die Geschaftsfuhrer/in nimmt mit beratendenmftie an den Vorstandssitzungen teil.
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Der Vorstand beschliel3t mit einfacher Stimmenmeahrber Vorstand ist nur
beschlussfahig, wenn mindestens die Halfte dertdndsmitglieder an der
Vorstandssitzung teilnehmen.

Beschlisse Uber die Aufnahme neuer Mitglieder dediginer Mehrheit von zwei
Drittel der abgegebenen Stimmen.

Beschlisse kdnnen auch auf schriftichem oder férmdtichem Wege gefasst werden,
wenn kein Vorstandsmitglied diesem Verfahren wigecht; 8 13 gilt entsprechend.

Satzungsanderungen

FUr Beschlisse Uber Satzungsanderungen ist einel3thkit der in der
Mitgliederversammlung anwesenden Stimmberechtigt@rderlich. Es darf nur tber
Anderungsvorschlage abgestimmt werden, die miEii@adung zur
Mitgliederversammlung allen Mitgliedern schriftlidugeleitet worden sind.

Formale Satzungsanderungen, die von Aufsichts4ickitsr oder Finanzbehdrde verlangt
werden, kann der Vorstand von sich aus vornehmen.

Beurkundung von Beschlissen

Die in den Vorstandssitzungen und Mitgliedervensdnmgen gefassten Beschlisse sind
schriftlich niederzulegen und von dem/ der jewgeil Versammlungsleiter/in und
dem/der Protokollfiihrer/in zu unterzeichnen.

Auflésung

Die Auflésung des Vereins kann nur durch eine bdsmnzu berufende
Mitgliederversammlung beschlossen werden. Diedeaisthlussfahig, wenn mindestens
¥ der Stimmberechtigten anwesend sind. Bei Besslhighigkeit ist frihestens nach
einer, spatestens nach vier Wochen eine zweitelibtigrversammlung einzuberufen, die
ohne Rucksicht auf die Zahl der Anwesenden bessftihg ist. Bei der Einberufung der
zweiten Mitgliederversammlung ist auf diese Folgsdaticklich hinzuweisen.

In beiden Fallen ist zur Annahme des Auflosungsa@s eine Mehrheit von % der
abgegebenen Stimmen erforderlich.

Bei Auflosung, Aufhebung des Vereins oder bei Wkgkines gemeinnutzigen Zwecks,
fallt sein Vermogen, soweit es sich nicht um Eielagpandelt, an das Paritatische
Bildungswerk- Bundesverband e.V., mit der Auflage ausschlie3lich und unmittelbar
fur Zwecke im Sinne dieser Satzung zu verwendenclidésse uber die Verwendung des
Vermogens dirfen erst nach Einwilligung des zusgerdFinanzamtes ausgefihrt
werden.

Potsdam, 02.06.2010



